
	 Fit für 
Bewerbungen und 
Vorstellungsgespräche 

Anmeldeschluss ist der 24. Juli 2010.

Nach Eingang der Anmeldungen erhalten alle Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer eine Anmeldebestätigung und weitere 
Unterlagen für das Seminar.

Das Seminar findet mit freundlicher Unterstützung des Bun-
desministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
statt.

Termin:  
Am 20. August Beginn mit dem Abendessen um 18:00 Uhr 
bis zum 22. August 2010 nach dem Mittagessen.

Teilnehmende:
Jugendliche und junge Erwachsene, die sich in absehbarer 
Zeit auf Ausbildungsplatzsuche begeben (idealerweise im 
Jahr 2011).

Kosten:  
30,00 Euro
Es gilt die Reisekostenordnung des VCP e. V. in der Fassung 
vom 1. Januar 2010.

Ort: 
VCP Bundeszentrale
Wichernweg 3
34121 Kassel

Anfahrtsbeschreibung VCP-Bundeszentrale: 
Mit öffentlichen Verkehrsmitteln:
Vom Bahnhof Wilhelmshöhe am Straßenbahnsteig 3 mit 
den Linien 1 oder 3 in Richtung Holländische Straße (1) bzw. 
Ihringshäuser Str. (3) bis zur Haltestelle Murhardstraße/Uni-
versität. Die übernächste Straße in Straßenbahnfahrtrich-
tung rechts einbiegen (Pfannkuchstraße). Die Sackgasse, die 
im spitzen Winkel rechts abgeht, ist der Wichernweg.

Verband Christlicher Pfadfinderinnen 
und Pfadfinder (VCP)
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Ein Seminar für deine Zukunft
vom 25. bis 27. April 2008

Ein Bewerbungstraining vom 20. bis 22. August 
2010 für Jugendliche und junge Erwachsene, die 
sich um einen Ausbildungsplatz oder einen Arbeits-
platz bewerben möchten.



Bewerbungstraining
Jugendliche und junge Erwachsene im VCP stehen – wie an-
dere Jugendliche – vor der Frage: Wie sieht meine berufliche 
Zukunft aus? Wie finde ich den richtigen Beruf? Wie bewer-
be ich mich gezielt? Was macht eine aussagekräftige Be-
werbung aus? Wie kann ich in einem Vorstellungsgespräch 
überzeugen?

In dem Seminar geht es rund um das Thema Suchen und Fin-
den eines Ausbildungsplatzes. Es soll das notwendige Know-
how vermitteln, um im Bewerbungsprozess erfolgreich zu 
sein und zu wissen, was auf Bewerberinnen und Bewerber 
zukommt. Die Teilnehmenden werden sich mit eigenen Stär-
ken (und Schwächen) beschäftigen und lernen, ihre starken 
Seiten überzeugend einzusetzen. Zudem wird der neueste 
Stand in Sachen Bewerbung aus Sicht von Fachleuten ver-
mittelt:

Suchen und Finden von Ausbildungsplätzen•	
Gestaltung und Inhalt von Bewerbungsunterlagen•	
Bewerbungen per E-Mail•	
Blind- oder Initiativbewerbungen•	
Ablauf von Bewerbungsgesprächen•	
Auswahl durch Assessment Center•	

Themen sind unter anderem:

Stellenanzeigen:
Topf sucht Deckel! Oder wie schreibe ich eine passende Be-
werbung auf eine Stellenanzeige?

Bewerbungen aus der Sicht einer Personalabteilung:
Hopp oder Flop? Der erste Eindruck ist entscheidend. Wie 
bekomme ich eine Einladung zum Bewerbungsgespräch?

Bewerbungsgespräch:
Der Lebenslauf in drei Minuten oder wie starte ich ein Be-
werbungsgespräch?

Das Seminar wird geleitet von:

Elisabeth Schnee
Diplom-Psychologin, zuständig für die Durchführung von 
Assessment Centern und anderen Personalauswahlverfahren 
bei einem großen Automobilhersteller.

Albrecht Düsel
Betriebswirt, war als Leiter eines Personal Service Centers in 
einem großen deutschen Automobilunternehmen 
für die Betreuung von diversen Geschäftsberei-

chen und Gesellschaften verantwortlich, 
unter anderem für die Einstellung 

von Hochschulabsolven-
ten, Managementnach-
wuchs und von Auszu-

bildenden (jährlich 600) 
sowie für die Weiterent-

wicklung des Manage-
mentnachwuchses.

Wolfgang 
Schmohel

Bildungsreferent im 
VCP.
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